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ProRail

Wervingsprofiel 1 — Leverancier ICT / perceel 1 (business intelligence)
Business Intelligence Ontwikkelaar A / schaal 10

Je draait mee in een bestaand, inhoudelijk goed presterend, scrumteam en neemt je eigen expertise
mee. Je voelt je verantwoordelijk voor al het werk dat er in de sprint gedaan moet worden. Dit betekent
dat je ook werk oppakt waar van huis uit misschien niet direct jouw expertise ligt. Je bent in staat het
team op sleeptouw te nemen en het overzicht te houden over de verschillende soorten werkzaamheden
die binnen het team plaats vinden. Zowel in inhoudelijke zin als met jouw natuurlijke enthousiasme. Je
werkzaamheden bestaan vooral uit het ontwikkelen van ETL en/of rapportages en dashboards.

Functie-eisen
e Brede ervaring in Bl en datawarehousing;
¢ Minimaal 3 jaar recente ervaring met het ontwikkelen van ETL componenten middels Informatica
Powercenter;
e Ervaring met informatie analyse, modellering en (geautomatiseerd) testen van Bl oplossingen;
e Goede beheersing van SQL;
e Ervaring met WSDL, XSD en XML;
e Ervaring met het via ETL inregelen van processturing en scheduling;
e Minimaal 2 jaar ervaring met de bouw van rapportages in Cognos en/of Qlikview;
e Ervaring met Powerdesigner is een pré.

Competenties
¢ Aantoonbare ervaring met Agile werken in een goed presterend scrum team;
e Goede communicatieve vaardigheden;
¢ Pro-actieve houding in wat jij het team kunt bieden;
¢ Flexibiliteit /out of the box denken;

Loslaten eigen expertise en delegeren;

e Tegengas durven geven/minder bescheiden zijn;

e Pas op de plaats nemen vanuit kwaliteit;

e Uit de comfortzone durven treden;

e Team player;

e Geen 9-5 mentaliteit.

De omgeving

Een van de subafdelingen binnen ICT is het Competence Center Business Intelligence (cc-Bl). Het cc-
Bl ontwikkelt en beheert op verschillende BI platformen. Hierbij wordt gebruik gemaakt van Informatica
Powercenter. De omgevingen bestaan verder uit SQL databases en een presentatie laag middels
dashboards en/of rapportages. Hiervoor worden zowel Cognos als Qlikview gebruikt.

Binnen het cc-Bl zijn scrumteams actief aan het ontwikkelen voor de aan hen gekoppelde business
afdelingen. Voor één van deze teams zoeken wij een multidisciplinaire Bl Ontwikkelaar.

Bijzonderheden

ProRail zoekt per 16 juli een Business Intelligence Ontwikkelaar.
De inhuurperiode is 18 maanden voor 36 uur per week.

De standplaats is Utrecht.
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Wervingsprofiel 2 — Leverancier ICT / perceel 1 (business intelligence)
Business Intelligence Testspecialist A / schaal 10

Jij neemt het voortouw in het bepalen van de testaanpak voor het datawarehouse én de bijbehorende
Cognos owner/gebruikers ook de aanpak voor de Acceptatietesten.

Je neemt je eigen expertise in het scrumteam mee en voelt je samen met het team verantwoordelijk
voor het leveren van het eindresultaat en de kwaliteit daarvan. Je aarzelt niet werk op te pakken waar
niet direct jouw expertise ligt. Je bent in staat het team op sleeptouw te nemen, zowel in inhoudelijke
zin als met jouw natuurlijke enthousiasme.

Functie-eisen
e Minimaal 3 jaar werkervaring met testen in een Bl-omgeving;
Goede beheersing van SQL;
Ervaring met het werken in scrumteams;
Kennis van Informatica is een pré;
Ervaring in Cognos en/of Qlikview is een pré;
TMap (TE en TM) of ISTQB gecertificeerd is een pré;
Ervaring met inzet van Testtools en Test Driven Development is een pré.

Competenties
e Proactieve houding;
Voelt zich samen met het team verantwoordelijk voor (de kwaliteit van) het eindresultaat;
Weet wanneer welke communicatiestijl in te zetten;
Ervaring met een multi-disciplinaire aanpak;
Teamspeler;
Flexibel.

De omgeving

Eén van de subafdelingen binnen ICT is het Competence Center Business Intelligence (cc-Bl). Het cc-
Bl ontwikkelt en beheert op 3 verschillende Bl platformen: SpoorKompas, SpoorRadar en SpoorTuin.
Voor alle omgevingen geldt dat ze een presentatielaag hebben in de vorm van dashboards en/of
rapportages.

Bijzonderheden

ProRail zoekt per 23 juli een Business Intelligence Ontwikkelaar.

De inhuurperiode is 6 maanden voor 36 uur per week, met optie tot verlenging.
De standplaats is Utrecht.



